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S ehr geehrte Leserinnen, sehr geehrte Leser,
liebe Freundinnen und Freunde der Jugendar‐

beit,

es sind die Begegnungen mit Menschen, die das Le‐
ben wertvoll machen. Die anhaltende Corona-Pan‐
demie macht vor allem sehr deutlich, was fehlt und
woran es mangelt. Sie schärft aber auch den Blick
für all das, was wirklich zählt und worauf es an‐
kommt.

Jugendarbeit lebt von lachenden Kindern und Ju‐
gendlichen, sie lebt von den Engagierten in den Ver‐
bänden, aber vor allem lebt sie von der Gemein‐
schaft. Von einer Gemeinschaft, die trägt, zusam‐
menhält und Entwicklungsmöglichkeiten bietet. All
das zeichnet unsere Tätigkeit in der Jugendarbeit
aus und gibt jungen Menschen Zukunftsperspekti‐
ven.

Am 7. Juli 2021 habe ich in der Vollversammlung
meine Bedenken betont, dass die Kinder und Ju‐
gendlichen die Verliererinnen und Verlierer der Pan‐
demie sein könnten. Nach wie vor treibt mich diese
Sorge um. In unseren Jugendorganisationen wird
hochwertige außerschulische Bildungsarbeit geleis‐
tet. Es wird deshalb eine der zentralen Zukunftsfra‐
gen sein, ob und wie ein „Restart“ ausschauen kann.
Vom Gelingen hängt für unsere Gesellschaft sehr
viel ab. Ich zähle hierbei auf Sie!

Uns allen wünsche ich ein glückliches Händchen bei
unseren Entscheidungen, viel Motivation und stets
das richtige Gespür im Umgang mit den Menschen.
Ich danke Ihnen, dass Sie durch Ihre tatsächliche
oder zugedachte Unterstützung einen wertvollen
Beitrag für uns alle leisten.

Ihnen alles Gute und viel Freude beim Lesen!

Herzliche Grüße, Ihr

Christoph Simon
Vorsitzender des Kreisjugendrings
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Vorwort



NAME: Simon
VORNAME: Christoph

GEBURTSJAHR: 1994
WOHNORT: Gerolzhofen

DELEGATION: Deutsche Pfadfinderschaft Sankt
Georg (DPSG)

BERUF: Verwaltungsbeamter
FUNKTION IM KJR: Vorsitzender

AKTIV IM KJR: seit 2015
KONTAKT: christoph.simon@kjr-sw.de

NAME: Kneuer
VORNAME: Mario

GEBURTSJAHR: 1996
WOHNORT: Bergrheinfeld

DELEGATION: Bayerische Schützenjugend
BERUF: Bautechniker

FUNKTION IM KJR: stellv. Vorsitzender
AKTIV IM KJR: seit 2015

NAME: Bechmann
VORNAME: Nadine

GEBURTSJAHR: 1987
WOHNORT: Dittelbrunn

DELEGATION: keine
BERUF: Kinderpflegerin/Bürokraft

FUNKTION IM KJR: Beisitzerin
AKTIV IM KJR: seit 2021

NAME: Genheimer-Haut
VORNAME: Frank

GEBURTSJAHR: 1979
WOHNORT: Ebenhausen

DELEGATION: Jugendfeuerwehr
BERUF: Mitarbeiter im Außendienst

FUNKTION IM KJR: Beisitzer
AKTIV IM KJR: seit 2015

NAME: Palm
VORNAME: Felix

GEBURTSJAHR: 1992
WOHNORT: Würzburg

DELEGATION: Evangelische Jugend
BERUF: Elektriker

FUNKTION IM KJR: Beisitzer
AKTIV IM KJR: seit 2019

NAME: Hespelein
VORNAME: Sabine

GEBURTSJAHR: 1991
DELEGATION: BDKJ

BERUF: Vertriebsmitarbeiterin
FUNKTION IM KJR: Beisitzerin

AKTIV IM KJR: seit Herbst 2019
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STECKBRIEFE

Der Vorstand

11 Sitzungen
111 Tagesordnungspunkte

1 Klausur
1 Treffen für die Jahresplanung
2 Vollversammlungen

= 36 Stunden Arbeit

Saskia Hartmann (Beisitzerin) und Justin Gill (Beisit‐
zer) sind bei der Wahl am 07. Juli 2021 aus dem Vor‐
stand ausgeschieden.

Zum Vorstand neu hinzugekommen ist nach der
Wahl am 07. Dezember 2021 Nadine Bechmann (als
Beisitzerin).

VORSTANDSARBEIT

in Zahlen



D ie Geschäftsstelle ist Anlaufstelle für die Mit‐
gliedsorganisationen, die Ehrenamtlichen in der

Jugendarbeit und alle jungen Menschen im Land‐
kreis Schweinfurt bei Fragen rund um die Jugend-
und Verbandsarbeit. Insbesondere die fachliche und
organisatorische Beratung und Unterstützung der
Jugendverbände bzw. Jugendleiter:innen gehören zu
den Aufgaben der Mitarbeiterinnen der Geschäfts‐
stelle. In der Geschäftsstelle laufen alle Fäden eines
Jugendrings zusammen. Hier kümmern sich die Mit‐
arbeiterinnen nicht nur um die Abwicklung und Pfle‐
ge des umfangreichen Verleihangebots, sondern be‐
arbeiten auch die vielen Zuschussanträge zur Förde‐
rung der Jugendarbeit vor Ort.

Weiterer Aufgabenschwerpunkt ist die Durchfüh‐
rung (pädagogischer) Projekte. Außerdem berät die
Geschäftsstelle den Vorstand und setzt die Be‐
schlüsse der Vollversammlungen und des Vorstands
um.
Folgende Themen sind immer aktuell: Rechtliche
Fragestellungen, Hilfestellung im Rahmen einer Sat‐
zungserstellung, Aufnahmeverfahren, Anfragen zu
pädagogischen Inhalten, organisatorische und in‐
haltliche Planung von Maßnahmen, Finanzierungs‐
möglichkeiten, Mitwirkung an der Bauleitplanung
als Träger öffentliche Belange, Vermittlung von wei‐
terführenden Informationen, Referenten und ande‐
ren Fachstellen; Im Jahr 2021 ereilten uns zudem
auch nach wie vor viele Anfragen zur Corona-Pande‐
mie

Mitarbeiterinnen:

Sabrina Leske
Geschäftsführerin
Arbeitsschwerpunkte: Leitung der Geschäftsstelle
und des Dienstbetriebs, Geschäftsführung des Vor‐
stands, Beratung der Jugendverbände, Öffentlich‐
keitsarbeit, Zuschüsse, Entwicklung/Fortschreibung
von Konzeptionen sowie die Durchführung, Vor- und
Nachbereitung von Maßnahmen und Projekten

Kirsten Brahms
Verwaltungsangestellte
Arbeitsschwerpunkte: Bearbeitung von Zuschussan‐
trägen, Telefonzentrale, Kassenleitung und Buchhal‐
tung sowie Abwicklung des Verleihs und sonstige
Bürotätigkeiten

Zudem hatten wir im Jahr 2021 mit Frambier
Hernandez de Greß eine Praktikantin, die ihr Praxis‐
semester für die Fachhochschule beim Jugendring
ableistete.
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ANLAUFSTELLE

Die
Geschäfts-
stelle



A ufgabe des Kreisjugendrings Schweinfurt (KJR)
ist unter anderem die Interessensvertretung

von Kindern, Jugendlichen und jungen Menschen im
Landkreis Schweinfurt. Ziel ist vor allem, die Rah‐
menbedingungen für junge Menschen und die der in
der Jugendarbeit Tätigen zu verbessern. Zudem soll
die Jugendarbeit vor Ort gestärkt und weiterentwi‐
ckelt werden. Die Satzung des Bayerischen Jugend‐
rings weist dem Vorstand und dem Vorsitzenden be‐
sondere Aufgaben zu. Insbesondere der Vorsitzende
und der stellvertretende Vorsitzende vertreten den
Kreisjugendring gegenüber der Öffentlichkeit, ande‐
ren Stellen, den politisch Verantwortlichen, auf an‐
deren Ebenen, in Gremien und bei den Vereinen und
Verbänden.

Bezirksjugendring Unterfranken und
Bayerischer Jugendring

Bei den Vollversammlungen des Bezirksjugendrings
Unterfranken (BezJR) hat der KJR jeweils eine Stim‐
me. Diese wird in der Regel vom Vorsitzenden wahr‐
genommen. Zudem bietet der BezJR einmal im Jahr
eine Tagung für die unterfränkischen Jugendring-
Vorsitzenden und eine gemeinsame Arbeitstagung
für Vorsitzende und Geschäftsführer an.

Der BJR veranstaltet einen jährlichen Jugendpoliti‐
schen Jahresauftakt mit anschließender Arbeitsta‐
gung für alle Vorsitzenden und Stellvertreter der
bayerischen Kreis-/Stadtjugendringe. Eine tolle Ver‐
anstaltung, an der in der Regel der Vorsitzende ge‐
meinsam mit dem Stellvertreter teilnimmt.

Politik und Ausschuss für Jugend und
Familie

In der konstituierenden Sitzung des Kreistags am 14.
Mai 2020 wurde Christoph Simon als stimmberech‐
tigtes Mitglied in den in „Ausschuss für Jugend und
Familie“ umbenannten Jugendhilfeausschuss ge‐
wählt. Weiteres stimmberechtigtes Mitglied im Aus‐
schuss für Jugend und Familie ist Ingo Göllner, zu‐
gleich Einzelpersönlichkeit des KJR und gewähltes
Mitglied des Kreistags seiner Fraktion.

Zudem ist dem Jugendring der direkte und persönli‐
che Kontakt zum Landrat Florian Töpper sehr wich‐
tig, so dass Herr Töpper nicht nur zu den Voll‐
versammlungen des KJR eingeladen wird, sondern
auch ein regelmäßiger Austausch stattfindet.

Außerdem führte man im Jahr 2021 – soweit dies
möglich war – einen Austausch mit den politisch
Verantwortlichen vor Ort. Die Gespräche dienten
hierbei nicht nur dem Austausch und gegenseitigem
Kennenlernen, sondern auch der Vorstellung unse‐
rer Jugend(verbands)arbeit und den Anliegen junger
Menschen. Wir bedanken uns an dieser Stelle noch‐
mal ausdrücklich bei Gesprächspartnerinnen und
Gesprächspartnern in der Politik, die der Jugendar‐
beit im Landkreis verbunden sind und ihre Anliegen
ernst nehmen.

LEADER – Lokale Aktionsgruppe
Schweinfurter Land e. V.

Die Lokale Aktionsgruppe Schweinfurter Land ist ein
eingetragener Verein zur Umsetzung des LEADER-
Förderprogramms der Europäischen Union und des
Freistaats Bayern zur Förderung des ländlichen
Raums. Ansatzpunkt der Förderung ist das Engage‐
ment von Bürgerinnen und Bürgern, die eigenständi‐
ge Ideen für die Entwicklung ihres Ortes entwickeln.
Im Lenkungsausschuss und der Mitgliederversamm‐
lung entscheiden die stimmberechtigten Mitglieder
aus Politik und Gesellschaft über die Verwendung
der bereitgestellten Mittel. Hier ist der KJR durch
den Vorsitzenden stimmberechtigtes Mitglied und
unterstützt somit eine nachhaltige Entwicklung im
Landkreis Schweinfurt im Hinblick auf die Belange
junger Menschen.
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INTERESSENVERTRETUNG UND MEHR

Aufgaben
des KJR



Landratsamt und Kommunale
Jugendarbeit

Neben Gesprächen mit dem Landrat als Behörden‐
leiter bestand ein reger Austausch mit dem Jugend‐
amtsleiter Udo Schmitt. Zudem finden regelmäßig
Abstimmungsgespräche mit der Kommunalen Ju‐
gendarbeit im Landratsamt statt.

Vereine und Verbände

Ein guter und direkter Draht zu den Jugendvereinen
und -verbänden ist dem KJR sehr wichtig. Wir wis‐
sen darum, dass Jugendverbände Sorge um ihre Kin‐
der und Jugendlichen haben. Wir wissen darum,
dass Jugendverbände vor Ort Sorge um ihre finanzi‐
elle Ausstattung haben. Wir wissen darum, dass vie‐
le Bemühungen der Ehrenamtlichen nicht honoriert
wurden. Auch wenn der Kreisjugendring nicht die
Pandemie beenden konnte und jedes Problem (so‐
fort) lösen konnte, so haben wir zumindest versucht
unser Bestes zu geben.

Stadtjugendring Schweinfurt

Wichtig ist dem Vorstand ein reger und guter Aus‐
tausch auch mit dem benachbarten Stadtjugendring
Schweinfurt (SJR). Bei aller Unterschiedlichkeit der
Verhältnisse von Stadt und Land ist eine Zusammen‐
arbeit bei manchen Themen gewinnbringend für bei‐
de Jugendringe und vor allem für die Jugendarbeit
insgesamt. Als ständiger Gast besuchen die Vorsit‐
zenden bzw. stellvertretenden Vorsitzenden die je‐
weils andere Vollversammlung.

Bildungsregion Stadt und Landkreis
Schweinfurt

Die kreisfreie Stadt und der Landkreis Schweinfurt
haben sich im Juni 2018 gemeinsam auf den Weg
gemacht, eine offizielle Bildungsregion in Bayern zu
werden. Die Bewerbung lag im Frühjahr 2020 vor
und hatte für beide Jugendringe (SJR & KJR) eine
Handlungsempfehlung parat, die im Jahr 2021 ange‐
gangen wurde. In unserer Region engagieren sich
viele Menschen ehrenamtlich in den unterschied‐
lichsten Bereichen für die Gemeinschaft. Trotz des
bereits vorhandenen hohen Engagements erkennen
die Mitglieder der entsprechenden Arbeitsgruppe
einen weiteren Bedarf an spezifischem ehrenamtli‐
chen Engagements in Bildungseinrichtungen hin‐
sichtlich der Durchführung von Arbeitsgemein‐
schaften und/oder Projekten sowie in Vereinen und
Verbänden bezüglich Übungsleitern.

In dem initiierten Fachausschuss „Schule & Ehren‐
amt“ konnte gemeinsam ein Konzept erarbeitet
werden, das bei Bedarf zur Umsetzung vorgelegt
werden kann. ⏹

◀

Walter Schech besuchte die Geschäftsstelle des KJR. Er war

von 1989 bis 1994 Vorsitzender des KJR und gab Christoph Si‐

mon einige Einblicke in die Herausforderungen der damaligen

Zeit.
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Jugendpolitik

Die jugendpolitische Interessenvertretung auf kom‐
munaler Ebene ist für uns als Kreisjugendring ein
dauerhaftes Thema und von großer Bedeutung. Denn
auf kommunaler Ebene werden nicht nur die Förder‐
richtlinien für die Jugendverbände vor Ort verhan‐
delt, sondern auch viele politische Entscheidungen
getroffen, die den Alltag und das direkte Lebensum‐
feld von Kindern und Jugendlichen betreffen: öffen‐
tlicher Nahverkehr, öffentliche Infrastruktur, Städte‐
bau aber auch Angebote der Jugendarbeit. Jugend‐
verbandsinteressen vertreten sich nicht von allein.
Wichtig ist daher, dass Jugendverbände gerade auch
im Landkreis für die Interessen junger Menschen
einstehen und diese direkt vertreten. Uns kommt
hierbei eine tragende Rolle zu, denn als Arbeitsge‐
meinschaft der vor Ort aktiven Jugendverbände bie‐
ten wir die Struktur, um eure Interessen zu bündeln
und diese mit vereinter Stimme zu vertreten.

Im Laufe des Jahres beschäftigte uns das Thema Ju‐
gendhilfeplanung. Diesbezüglich stellten wir einen
Antrag an den Jugendhilfeausschuss in dem es dar‐
um ging, die Jugendhilfeplanung zu überarbeiten.
Zum Ende des Jahres blickten wir mit Sorgen auf
die Stadt Schweinfurt. Bereits mehrere Sonntage in
Folge zog es eine Vielzahl sogenannter „Spaziergän‐
ger“ auf die Schweinfurter Straßen. Verstöße gegen
die allgemein geltende Abstands- und Masken‐
pflicht, sowie „Wir sind das Volk“-Rufe wirken insge‐
samt sehr bedrohlich. Mitten unter den Demonstrie‐
renden sind auch Kinder, Jugendliche und junge Er‐
wachsene zu finden. Kinder und Jugendliche dürfen
nicht Spielball von Interessen werden! So veröffent‐
lichten der SJR und der KJR Schweinfurt eine ge‐
meinsame Stellungnahme. Diese ist hier zu finden:
🌐 https://www.kjr-sw.de/gemeinsame-stellungnah‐
me-des-stadtjugendrings-und-des-kreisjugendrings-
schweinfurt/

Jugendbildung & Freizeiten

Coronabedingt reduzierte sich die Anzahl der Ange‐
bote auch im Jahr 2021. Eines unserer Highlights im
Jahr 2021 waren die Begegnungsangebote für Kinder
und Jugendliche, die endlich wieder stattfinden
konnten. In den Pfingstferien konnte mit einer Grup‐
pe von 9- bis 14-jährigen unsere Film- & Videowoche
in Kooperation mit der Medienfachberatung des
BezJR Unterfranken realisiert werden. Der Inhalt
des Workshops bestand darin, gemeinsam mit der
Zielgruppe Stop-Motion-Filme zum Thema Vielfalt zu
produzieren. So wurden zwei verschiedene Drehbü‐
cher erarbeitet, Figuren geknetet, Kulissen gebas‐
telt, die Interviews vorbereitet und anschließend al‐
les per Tablet aufgenommen und animiert. Die ferti‐
gen Filme wurden bei der JuFINALE eingereicht und
haben nur knapp die Prämierung verpasst.

Unser inklusives/integratives Zirkusprojekt in Ko‐
operation mit dem Caritas-Jugendhilfezentrum „Ma‐
ria Schutz“ ging in die zweite Runde. Nach der Feu‐
ertaufe im Jahr 2020 waren wir in der Lage, 2021
sogar ein zweiwöchiges Camp anzubieten. Fast 100
Kinder konnten so in den Sommerferien ihre Talente
entdecken, sie unter Beweis stellen und neue
Freundschaften knüpfen. Gerade in Zeiten der Pan‐
demie war es uns wichtig, auch das soziale Mitein‐
ander zu fördern, daher wurden bewusst Übungen
eingebaut, um die entstandenen Defizite im emotio‐
nalen und sozialen Bereich aufzuarbeiten. Beide Pro‐
jekte wurden aus Geldern des Sonderprogramms
zur Förderung von Ferienmaßnahmen des Bayeri‐
schen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
durch den Bayerischen Jugendring bezuschusst.
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Zuschussrichtlinien

Ausgehend vom Beschluss der Vollversammlung
2020 und dem Antrag zweier große Jugendverbände
haben wir uns gemeinsam mit dem SJR Schweinfurt
auf den Weg gemacht, Richtlinien zu erarbeiten
bzw. die vorhandenen anzugleichen. Wir haben die
pandemische Zeit genutzt um zunächst – jeder für
sich – die jeweiligen Richtlinien genauer zu betrach‐
ten, zu hinterfragen und zu kommentieren. Im
Herbst konnte ein erster digitaler Workshop mit in‐
teressierten Verbänden stattfinden, bei dem das
Grobkonzept der zukünftigen Richtlinien vorgestellt
und diskutiert wurde. Zukünftig sollen die Richtlini‐
en aus einer einheitlichen Gliederung für Stadt und
Landkreis bestehen. Die einzelnen Fördertitel wer‐
den die gleichen Fördervoraussetzungen haben. Ge‐
plant ist auch ein digitales Antragssystem. Im
nächsten Schritt werden die Ergebnisse des ersten
Workshops in das Grundkonzept eingearbeitet, so‐
dass im Frühjahr 2022 ein weiteres Treffen mit den
Verbänden geplant ist. Schwimmförderung

In seiner Sitzung vom 22. Juli 2021 hat der Aus‐
schuss für Jugend und Familie des Landkreises
Schweinfurt eine Richtlinie zur Förderung der
Schwimmfähigkeit von Kindern und Jugendlichen im
Landkreis Schweinfurt erlassen. Diese richtet sich
an unterschiedliche Organisationen, an Schwimm‐
bänder, an Gemeinden und Schwimmverbände. Auf
Basis des Grundlagenvertrags nimmt der KJR im
Landkreis Schweinfurt im Rahmen der Vorschriften
der §§ 11 und 12 Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB
VIII) insbesondere die Förderung der Jugendarbeit/
Jugendverbandsarbeit wahr und erlässt aufgrund
des Selbstverwaltungsrechts eigene Richtlinien. Ba‐
sierend auf dem Beschluss des Ausschusses für Ju‐
gend und Familie wird dem Kreisjugendring
Schweinfurt im Jahr 2021 ein Budget von
17.500,00 Euro und für die Jahre 2022 und 2023 ein
Budget von 35.000,00 Euro zur Verfügung gestellt.

Diese Aufgabenübertragung greift bei der Bezu‐
schussung der Ausbildung zur Erlangung des Deut‐
schen Rettungsschwimmerabzeichens in Silber (6a),
bei Schwimmkursen, die von den Schwimmvereinen
im Landkreis Schweinfurt durchgeführt werden (6b)
und bei der ehrenamtlichen Unterstützung des
Schwimmunterrichts an Schulen (6c). Die erlassenen
Richtlinien (Zuschusstitel 6) wurden in der Vollver‐
sammlung am 07. Juli 2021 erstmalig beschlossen.⏹
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Juleica

Die Jugendleiter/in-Card ist ein Ausweis für ehren‐
amtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der
Jugendarbeit. Dieser Ausweis legitimiert gegenüber
den Erziehungsberechtigten der minderjährigen
Teilnehmenden in der Jugendarbeit und gegenüber
staatlichen und nichtstaatlichen Stellen von denen
Beratung und Hilfe angeboten wird. Grundlage der
Ausstellung ist der Erwerb von umfangreichen (zum
Teil pädagogischen) Kompetenzen in der Jugendar‐
beit.

Für die Ausgabe der Juleica ist im Landkreis
Schweinfurt der Kreisjugendring zuständig. Beim
KJR Schweinfurt erhalten Jugendgruppen, die von
Juleica-Inhaber/innen betreut werden, überdies hin‐
aus einen höheren Zuschuss pro Tag und Teilnehmer.
Angesichts der Herausforderungen durch die Coro‐
na-Pandemie wurde das von Bundes- und Landes‐
ebene einheitliche Verfahren für die Corona-Zeit
verlängert.

Herausfordernd war zunächst die Ausgestaltung der
Juleica-Schulungen. Diese sollten nach den Erfah‐
rungen aus dem Jahr 2020 komplett online gestal‐
tet werden. Es galt daher geeignete Referent:innen
und Videokonferenztools zu finden. Das Feedback
der Jugendleiter:innen war insgesamt sehr gut, so‐
dass der Wunsch nach einer Fortführung 2022 geäu‐
ßert wurde.

Juleica-Bonus

Als Dankeschön für den ehrenamtlichen Einsatz bo‐
ten wir den Jugendleiterinnen und Jugendleitern im
Landkreis Schweinfurt im Jahr 2021 wieder unseren
Jugendleiter/innen-Bonus an.
Im Jahr 2020 gab es 149 Antragstellungen zu je
30,00 Euro.

Änderungen der Zuschussrichtlinien
aufgrund der Corona-Pandemie

Jugendverbände und Jugendorganisationen im
Landkreis sollten aufgrund der andauernden beson‐
deren Lage vorübergehend leichter an eine Förde‐
rung gelangen. Man wollte damit den veränderten
Rahmenbedingen, welche Corona auch in der Ju‐
gendarbeit setzt, Rechnung tragen. Die Vollver‐
sammlung hat daher im Jahr 2021 die gleichen zeit‐
lich befristeten Erleichterungen wie im Jahr 2020
beschlossen.
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Delegierte von Jugendverbänden
gemäß § 30 Abs. 2 a) der BJR-Satzung

Delegierte von Dachverbänden groß
gemäß § 30 Abs. 2 b) der BJR-Satzung

Delegierte von großen Jugendverbänden
gemäß § 30 Abs. 2 b) der BJR-Satzung

Delegierte des Dachverband klein
gemäß § 30 Abs. 2 b) der BJR-Satzung

D er Kreisjugendring Schweinfurt ist die Arbeits‐
gemeinschaft der Jugendverbände im Landkreis

Schweinfurt. Er vertritt die Anliegen und Interessen
von insgesamt 19 Jugendorganisationen und aller
jungen Menschen im Landkreis.

Die KJR-Vollversammlung setzt sich aktuell wie
folgt zusammen:

VERBAND VERTRETUNGSRECHTE

Bayerische Fischerjugend
im Landesfischereiverband Bayern . . . . . . . . . . . . . . . . 1
DLRG-Jugend Bayern . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Naturfreundejugend Deutschlands, LV Bayern . . . . . 2
Malteser-Jugend . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Johanniter-Jugend . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2
THW-Jugend. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Nordbayerische Bläserjugend. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Chorjugend im Fränkischen Sängerbund . . . . . . . . . . . 2
Bayerische Rassegeflügelzüchter . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Jugendorganisation Bund Naturschutz . . . . . . . . . . . . .2

Bayerische Sportjugend im BLSV . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4
Bund der Deutschen Katholischen Jugend
in Bayern . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4
Evangelische Jugend in Bayern . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4
Gewerkschaftsjugend im DGB . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4

Bayerische Trachtenjugend
im Bayerischen Trachtenverband e.V. . . . . . . . . . . . . . . 3
Jugendfeuerwehr Bayern
im Landesfeuerwehrverband . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
Bayerisches Jugendrotkreuz. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
Bayerische Schützenjugend . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3

Bund Deutscher Karneval-Jugend. . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Dachverband klein (DPSG, VCP) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3

Gesamt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .50

10 KJR SCHWEINFURT: ARBEITSBERICHT 2021

Mitgliedsverbände
IM KREISJUGENDRING SCHWEINFURT



J ugendarbeit bedarf der entsprechenden Hilfs‐
mittel. Daher können diese kostengünstig bei uns

ausgeliehen werden. Die Verleihmaterialien sind auf
unserer Homepage unter dem Link
🌐 https://www.kjr-sw.de/verleihangebot/ ausführ‐
lich beschrieben.
Reservierungen sind dort jederzeit möglich. Zuvor
kann dort einfach und unkompliziert die Verfügbar‐
keit des gewünschten Materials geprüft werden.
Nach Abschluss des Mietvertrags können die ge‐
wünschten Materialien in der Geschäftsstelle abge‐
holt werden. Abholung und Rückgabe erfolgen nach
Absprache. Die Rückgabe erfolgt, soweit nicht an‐
ders vereinbart, ebenfalls beim Kreisjugendring
Schweinfurt.
In die Instandhaltung, Pflege und Reparaturen wur‐
de von uns auch im Jahr 2021 viel Zeit, Geld und
Engagement investiert. Zudem wurde der Technik‐
bereich um neue Verleihgegenstände erweitert.
Folgende Gegenstände können vom KJR Schweinfurt
gegen eine geringe Verleihgebühr ausgeliehen wer‐
den:

Mobilität
⬝ Kleinbus (Opel Movano)

Spiel und Spaß
⬝ Buttonmaschine groß oder klein
⬝ Indoor-Spieleset
⬝ 2 Outdoor-Spielesets
⬝ Spielebus (Ford Transit)
⬝ Hüpfinsel im Kfz-Anhänger
⬝ Wasserrutsche
⬝ Glücksrad
⬝ Spikeball

Prävention sexuelle Gewalt
⬝ Methodentasche „zu 100 % Ich“

Technik und Equipment
⬝ 2 Daten-Beamer (Videoprojektoren)
⬝ Leinwand
⬝ Discopaket (Showlaser, Nebelmaschine, Lichtleis‐

te, Soundanlage mit 2 Aktivboxen, 2 Funkmikrofo‐
ne). Die Komponeten des Discopakets können auch
einzeln gebucht werden

⬝ Geocaching-Geräte

Feste und Veranstaltungen
⬝ 2 Stehtische (klappbar)
⬝ Saftkiste
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FÜR SPIEL , SPASS UND MEHR

Unser
Materialverleih

https://www.kjr-sw.de/verleihangebot/


Impressum

Kreisjugendring Schweinfurt
Gliederung des Bayerischen Jugendrings, KdöR
vertreten durch den Vorsitzenden Christoph Simon
Felix-Wankel-Straße 3, 97526 Sennfeld

Gestaltung und Satz: Marcel Goldbach 💧pluo.de
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